
 
 

LA MAIRIE RECRUTE 
 

par voie de mutation ou de détachement, un(e) 
 

Agent de voirie et d’entretien des espaces publics (H/F) 
 

Saclay, cœur de technoverdure connu pour son territoire alliant ruralité et modernité,  
recherche son futur collaborateur. 

 
MISSIONS : 

 
L’Agent de voirie et d’entretien des espaces publics exécute les travaux d’entretien de la voirie et 
équipements publics afin de maintenir la qualité du patrimoine de voirie de la ville. Il veille à l’application 
des actions d’exploitation du patrimoine de voirie pour garantir la sécurité des déplacements et optimiser 
l’utilisation du réseau de voirie. 
 
ACTIVITES : 

 

ACTIVITE 1 : TRAVAUX D’ENTRETIEN DE VOIRIE, DES ESPACES PUBLICS ET OUVRAGES  

 Assainir les espaces 
 Entretenir les trottoirs et les espaces publics 
 Désherber et maintenir en état de propreté les voies urbaines et les espaces publics 
 Nettoyer les équipements urbains (bancs publics, abribus, trottoirs, murs etc.) 
 Poser et entretenir le mobilier urbain (barrières, potelets, poubelles, bornes…) 
 Entretenir et poser la signalisation horizontale et verticale 
 Mettre en place la signalisation temporaire 
 Surveiller, alerter la présence de dépôts sauvages et enlever les dépôts sauvages 
 Repérer les dégâts occasionnés sur le domaine public communal, les travaux à entreprendre et 

alerter le supérieur hiérarchique 
 Installer des barrières 
 Mettre en œuvre des enrobés, béton, grave cimentée… 
 Installer les panneaux électoraux 

ACTIVITE 2 : ENTRETIEN COURANT ET SUIVI DES EQUIPEMENTS ET MATERIELS UTILISES 

 Utiliser les produits et les matériels d’entretien et de nettoyage des voies et espaces publics 
 Entretenir, nettoyer et désinfecter le matériel 
 Détecter et rendre compte des dysfonctionnements du matériel 
 Tenir le suivi du matériel à disposition 
 Respecter les règles de sécurité liées à la manipulation de produits dangereux 
 Détecter les dysfonctionnements des équipements et évaluer les risques d’accidents. 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES : 
 
SAVOIRS :  SAVOIR-ETRE : 

 Connaissance des techniques d'entretien de 
matériel mécanisé 

 Connaissance des règles de salubrité publique 
et de propreté des espaces urbains 

 Connaissance des règles de santé et de 
sécurité au travail, notamment sur la voie 
publique 

  Autonomie 
 Vigilance vis-à-vis de 

l’environnement 
 Réactivité  
 Rigueur  

 
 



 Lecture de plan 
 Utilisation d’outils techniques 
 Hygiène, sécurité et conditions de travail 

SAVOIR-FAIRE : 
 Assurer une maintenance  
 Savoir identifier les surfaces à traiter 
 Balayer, laver, aspirer 
 Manipulation de matériels 

  
 
CADRES D’EMPLOIS : 

 
Adjoints techniques (catégorie C, filière Technique) 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 

 
Temps complet 37h30 
Permis B exigé 
Astreintes de semaine dans les conditions 
fixées par la ville 
Astreintes neige en cas de besoins et dans 
les conditions fixées par la ville 
Horaires fixes : 08h - 16h30 
Disposer d’aptitudes physiques (port de 
charges lourdes) 

 
Rémunération statutaire + RIFSEEP + prime 
annuelle 

 Participation de l’employeur à la protection     
sociale complémentaire labélisée  
CNAS 

 
Poste ouvert aux titulaires par voie de mutation ou de détachement 
 
VOUS SOUHAITEZ REJOINDRE LA VILLE DE SACLAY ? 

 
Adressez votre CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur le Maire, à l’adresse mail : 
drh@saclay.fr ou par courrier à : 

Monsieur le Maire 
Mairie de Saclay  
12 place de la mairie  
91400 SACLAY 

mailto:drh@saclay.fr

